
Enkele punten uit de vSKBN-Ledendag van 13 april 2023 
 
Het bestuur had zich deze dag heel anders voorgesteld, vertelt Connie in haar opening. De 
laatste puntjes op de i en een laatste :k op de stukken en de fusie met LOS zou rond zijn. 
Hoe anders blijkt de realiteit… 
 
Nu de fusie met LOS niet doorgaat, moet de vSKBN op zoek naar een goed ‘Plan B’ om ervoor 
te zorgen dat de vereniging toekomstbestendig wordt. Er liggen namelijk een aantal fikse 
uitdagingen: 

• Eind 2023 zijn 3 van de 4 bestuursleden aPredend. Opvolging vinden blijkt erg las:g. 
Dit is weliswaar iets waar ook veel andere organisa:es mee te kampen hebben, maar 
bij ons komt daar nog een belemmering bij. Door de hoge taakbelas:ng van het 
vSKBN-bestuur is de func:e bijna niet te combineren met een baan.  

• Gezien de uitdagingen die op onze branche aSomen, is het belangrijk dat we een 
brancheorganisa:e hebben die professioneel, deskundig en met slagkracht kan 
opereren. We stellen vast dat dit met uitsluitend een vrijwillig bestuur geen haalbare 
kaart is. 

• Onze back office is te beperkt inzetbaar bij gebrek aan financiële middelen. Daardoor 
komen veel uitvoerende taken op het bordje van het bestuur, dat mede daardoor 
minder of niet toekomt aan de eigenlijke bestuurstaken. 

 
Vakgroep 
In een toekomstbestendige vSKBN speelt de vakgroep een belangrijke rol. Paul Koppelman 
geeP inzicht in de func:e en de taken van de vakgroep en roept leden op om zich op te 
geven voor een of meer projecten. Hij benadrukt dat het steeds gaat om afgekaderde 
opdrachten met een duidelijk start- en eindpunt. 
 
Hulde 
We sluiten het ochtendprogramma posi:ef af: 8 Ro[erdamse stads- en kinderboerderijen 
hebben het Kwaliteitsbewijs behaald! Ze worden door Talitha allemaal in het zonnetje gezet 
en ontvangen het felbegeerde Kwaliteitsschildje. 
 
Ochtendsessie 
De rest van de ochtend praten de deelnemers in drie groepen over de toekomst van de 
vSKBN. Wat wordt, na het aSetsen van de fusie met LOS ons ‘Plan B’?  
Uit de gesprekken blijkt dat opheffen van de vSKBN voor prak:sch iedereen een no go is. We 
moeten er dus voor zorgen dat de vereniging blijP bestaan. 
Maar hoe? Er komen een aantal nucge ideeën en sugges:es naar voren. 
Enkele voorbeelden: 

• Onderzoek de andere op:es met LOS: andere vorm? Backoffice?  
• Andere fusiepartner? Moet wel passen bij de stads- en kinderboerderijen, iets 

toevoegen en de vSKBN sterker maken. Bijv. LTO, LOS, Natuurmonumenten, 



Zorgboerderijen federa:e, SKAL, IVN, Vereniging van Dierentuinen? Kan/wil de VNG 
iets doen? 

• Sugges:e voor cer:ficaat bij Kwaliteitsbewijs: Onderwijs. 
• De organisa:e versimpelen? Bijv. geen cursussen/workshops meer? 
• Maak kleine vakgroepen als klankbord voor de korte termijn. 
• Organiseer een dag voor de beslissers uit onze branche, voor mensen die aan de 

touwtjes kunnen trekken waar het gaat om financiën en inzet van mensen t.b.v. de 
vSKBN. 

• Jaarlijkse crowdfunding op alle stads- en kinderboerderijen t.b.v. de vereniging? 
• Werk verdelen over meer mensen? Werkgroepen via Teams? Kunnen we daarmee 

ook de back office bemannen? 
• Werken met verschillende abonnementen? Contribu:e verhogen ? 

 
Met deze en andere ideeën kan het bestuur in ieder geval voorlopig  vooruit. 
 
Tussenprogramma 
Na de lunch krijgen de deelnemers de mogelijkheid om een of meer workshops te volgen of 
aan te sluiten bij een rondleiding door de school. Een mooie kans om kennis te maken met 
de verschillende diersoorten die daar zijn ondergebracht. 
 
De middag 
Na de lunch staat het thema dierenwelzijn op de agenda. De deelnemers verdelen zich weer 
over drie groepen en buigen zich over zaken als: 

• Beleid en opvang dumpdieren 
• Hanteren en benaderen 
• Huisves:ng en verrijking 
• Fokken 

 

Tijdens dit middagprogramma wordt uitgebreid gediscussieerd over deze en andere aspecten 
rondom het thema dierenwelzijn. Een goede gelegenheid voor veel deelnemers om ideeën 
en sugges:es uit te wisselen, maar ook een welkome bron van input voor het bestuur om het 
concept van de dierenwelzijnsvisie aan te passen voor de volgende ALV. 
 
Zoals al:jd wordt de dag afgesloten met een hapje en een drankje. 
 


